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Verbale dell’assemblea straordinaria del CRALD AUSL Ravenna 
 

PRESENTI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO: 
BACCARINI RAFFAELE                                   

BALDONI TAMARA 

BELLINI DANIELE 

DAHCHE’ MARCO                                          

DI FURIA MARCO                                              

DI PAOLO LUISA                                                

DIMA PAOLO          

GASPERONI ORIANA                                              

GHIROTTI FRANCESCO                                    

GIORDANO ANTONIO 

RUOCCO SALVATORE                                       

VACCARI VALENTINA 

 
Il giorno 27 ottobre 2026, alle ore 16:30, presso la sala polivalente AUSL, si è riunita 

l’assemblea straordinaria per discutere e deliberare sul seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO: 

1. MODIFICA STATUTO 

2. VARIE ED EVENTUALI 

 

Alle ore 16:40 ha inizio l’assemblea straordinaria. Sono presenti, oltre ai membri del 
Consiglio direttivo, otto soci. 

Il Presidente prende la parola per illustrare il punto 1 dell’ordine del giorno e spiegare le 
modifiche apportate allo Statuto. La principale novità riguarda l’estensione ai dipendenti dei 
territori di Lugo e Faenza della possibilità di accedere alle convenzioni balneari. Tali 
dipendenti non potranno richiedere la Tessera Mare, riservata ai soci effettivi del CRALD, 
ma potranno richiedere la Summer Card, previa compilazione di un’autocertificazione. 

Il Presidente spiega che, per ragioni di privacy, AUSL non fornisce più l’elenco completo dei 
dipendenti. Per responsabilizzare i richiedenti e tutelare il CRALD in caso di dichiarazioni 
mendaci, si è pertanto ritenuto necessario predisporre un’autocertificazione, nella quale il 
dipendente dichiara, sotto la propria responsabilità, il possesso dei requisiti richiesti. Alla 
dichiarazione dovrà essere allegata una copia del documento d’identità. 

La Summer Card avrà un costo di 125 euro. La differenza di prezzo rispetto alla Tessera 
Mare è dovuta al fatto che la Summer Card rientra in un’attività di natura commerciale e non 
associativa, ed è quindi soggetta a IVA e tassazione. Al CRALD rimane, in sostanza, 
disponibile lo stesso importo al netto della tassazione. 



Al termine dell’introduzione, il Presidente lascia la parola ai soci per eventuali domande. Un 
socio chiede quale sia la situazione patrimoniale attuale del CRALD. Il Presidente spiega 
che, non gestendo più il Bar dell’Ospedale, l’associazione non dispone delle entrate che 
aveva in passato. AUSL ha indetto una gara d’appalto per la gestione del bar, prevedendo 
un canone di affitto non sostenibile per il CRALD; si è quindi deciso di non partecipare alla 
gara. 

Interviene quindi il Tesoriere, che illustra nel dettaglio la situazione patrimoniale del CRALD, 
esponendo i saldi dei conti correnti. Riprende la parola il Presidente, che illustra la volontà 
del Consiglio direttivo di investire 50.000 euro in BTP, al fine di ridurre le spese di tenuta dei 
conti. Il Presidente chiede quindi il parere dei soci, che si esprimono favorevolmente. 

Una socia racconta la propria esperienza presso lo stabilimento balneare Toto e propone di 
ridurre il numero degli ombrelloni, poiché spesso rimangono inutilizzati. Il Consiglio 
conferma che, per il prossimo anno, il numero degli ombrelloni presso il Toto sarà ridotto di 
circa 20 unità. 

Interviene la consigliera Oriana Gasperoni, che informa che dal prossimo anno lo 
stabilimento Toto avrà una nuova gestione e che saranno introdotte modifiche al 
regolamento dello stabilimento. In particolare, saranno riservate alcune file ai soci CRALD, 
così da consentire un maggiore controllo; non sarà quindi più possibile scegliere 
liberamente la postazione desiderata. 

Alle ore 17:20 il Presidente lascia l’assemblea per precedenti impegni personali, a seguire 
anche il consigliere Dima e un socio lasciano l’assemblea prima della votazione. 

L’assemblea prosegue. Un socio chiede chiarimenti in merito alla possibilità per gli 
specializzandi di iscriversi al CRALD. Il Consiglio spiega che, in base allo Statuto vigente, 
possono associarsi soltanto i dipendenti AUSL e che, pertanto, gli specializzandi che non 
siano dipendenti non possono essere tesserati. 

La Vicepresidente Luisa Di Paolo prende la parola per illustrare le attività svolte dal CRALD 
nel corso dell’anno, tra cui le due Summer Fest e il viaggio appena concluso a Ischia. 
Presenta inoltre alcune delle prossime iniziative, come la tombola di Natale, e comunica la 
volontà di organizzare anche gite di una sola giornata per visitare mostre o città. 

In merito alle iniziative, una socia propone di organizzare tornei di carte. Interviene il 
consigliere Marco Dahchè, ricordando ai soci che possono riunirsi in gruppi e presentare 
proposte al Consiglio direttivo, che le sottoporrà al Consiglio per l’approvazione. 

In vista della votazione conclusiva, la Vicepresidente legge il testo della modifica statutaria 
relativa all’introduzione della Summer Card. Il consigliere Marco Dahchè illustra inoltre la 
modifica che consentirà al Presidente di sostenere spese urgenti fino a un massimo di 500 
euro senza richiedere preventivamente il parere del Consiglio, previa autorizzazione della 
Vicepresidente e del Tesoriere. La disposizione è finalizzata a consentire interventi 
tempestivi in caso di necessità (ad esempio, la rottura del forno del bar); la spesa dovrà 
comunque essere successivamente rendicontata al Consiglio. 

Terminata la lettura delle modifiche statutarie, si procede alla votazione. I votanti sono 17, 
di cui 10 consiglieri e 7 soci. L’assemblea approva le modifiche allo Statuto con 16 voti 
favorevoli, 1 astenuto e nessun voto contrario. 

L’assemblea si chiude alle ore 17:40. 

 

                Il verbalizzante                                                              Il Presidente 

      Canducci Cristina                                                 Di Furia Marco 


